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Adatvédelmi szabalyzat

Preambulum

A MAGYAR PUBLIC RELATIONS SZOVETSEG (a tovabbiakban: MPRSZ, az Eurépai Parlament
és a Tandcs a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és azilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil
helyezésérdl szolo — és 2018. majus 25. napjatdl alkalmazandd — (EU) 2016/679 rendeletének
(a tovabbiakban: GDPR),

a GDPR altal nem szabdlyozott koérben az informaciés onrendelkezési jogrol és az
informdaciészabadsagrdl szélé 2011. évi CXIl. térvénynek (a tovabbiakban: Infétorvény),
valamint

az MPRSZ-szel kapcsolatba keriil6 természetes személy tagok, illetve munkavallalék, tovabba
egyéb személyek személyes adatainak fokozott védelme, illetve ezen személyes adatok
jogszerd, tisztességes és atlathatd kezelése, valamint felhaszndlasa mddjanak meghatarozasa
céljabdl a valtozd jogszabalyi kornyezethez alkalmazkodas, és az MPRSZ adatvédelem iranti
elkotelezettsége, ezzel egyitt a tagok és lzleti partnereink irdnydba fenndllé bizalom
fenntartasa érdekében az aldbbi szabalyzatot alkotja:

|. Adatkezel§ adatai

Adatkezel6 neve:

MAGYAR PUBLIC RELATIONS SZOVETSEG (a tovabbiakban: MPRSZ)
Adatkezel6 székhelye:

1065 Budapest, Nagymez6 u. 3.

Adatkezel6 nyilvantartasi szama:

01-02-0003426

Adatkezel6 addszama:

19671389-2-42

Adatkezel6 elektronikus elérhetdsége:

iroda@mprsz.hu

Il. Fogalom-meghatarozasok

A jelen Szabdlyzat alkalmazasaban



II.

1. Adatkezelés

A személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt, vagy nem automatizalt mdédon
végzett barmely mivelet (pl. gy(jtés, rogzités, rendszerezés, lekérdezés, felhasznalds, tovabbitas,
torlés), amelyet az MPRSZ m(ikodése keretében végez

2. Adatkezel6

A GDPR 4. cikk 7. pontjdban meghatarozott korben az MPRSZ.
3. Adatvédelmi incidens

A GDPR 4. cikk 12. pontjaban meghatarozott kériilmény.

4. Hatdsag

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag.

5. Személyes adat

Az azonositott vagy azonosithatd természetes személyre vonatkozd barmely informacié, amelynek
eredményeként a természetes személy kozvetlen vagy kodzvetett mddon, kiilonésen valamely
azonosito, igy név, személyazonositasra alkalmas igazolvany adatai, helyadatok alapjan egyedileg
beazonosithaté.

6. Atag

A személyes adat jogosultja, az MPRSZ-szel, mikddése keretében végzett tevékenységére
vonatkozdan tagsagi jogviszonyt |étesitd természetes személy.

7. A partner

A személyes adat jogosultja, az MPRSZ-szel, mikddése keretében végzett tevékenységére
vonatkozdan szerzédéses kotelmi jogviszonyt létesits jogi személy.

A Szabdlyzat célja és hatalya

8. Jelen Szabdlyzat célja, hogy az MPRSZ valamennyi vezet§ tisztségviselGje, illetve
munkavallaléja, illetve az MPRSZ-szel foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyban allé egyéb személy
tevékenysége sordn megtartsa az adatvédelemre vonatkozdé mindenkor hatdlyos jogszabdlyi
rendelkezéseket. Az MPRSZ vezet6 tisztségviselGi, munkavallaléi, valamint az MPRSZ-szel
foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyban allé egyéb személyek, az MRSZ-szel kapcsolatba keriilé
természetes személy tagok, partnerek és egyéb természetes személyek személyes adatainak
kezelése alkalmaval kotelesek a GDPR, az Infétorvény, valamint a jelen Szabalyzat
rendelkezéseinek mindenekfelett allé megtartasara.

9. Az MPRSZ a személyes adatok kezelése soran koteles megtartani az adatkezelésre vonatkozd
jogszabdlyokban meghatdarozott aldbbi elveket (GDPR 5. cikk (1) bekezdés):

a) jogszer(iség, tisztességes eljaras és atlathatdsag;



IV.

V.

b) célhoz kotottség;

c) adattakarékossag;

d) pontossag;

e) korlatozott tarolhatdsag;

f) integritas és bizalmas jelleg;
g) elszamoltathatosag.

10. Az MPRSZ a beépitett és alapértelmezett adatvédelem kivanalmanak megfelel6en valamennyi

adatkezelési tevékenysége soran az adatvédelem elveit, illetve az adatvédelemre vonatkozd
mindenkor hatalyos jogszabalyi kbvetelményeket megtartva jar el az elszamoltathatdsag és a
személyes adatok jogosultjai jogainak és szabadsagainak védelme érdekében.

Az MPRSZ altal végzett adatkezelések

11. Az MPRSZ éltal végzett valamennyi adatkezelés az adatvédelem hatdlya ala tartozik. Az MPRSZ
személyes adatok vonatkozasdban adatkezelésre csak akkor jogosult, ha arra jogcimmel
rendelkezik.

12. Az MPRSZ személyes adatokon végzett adatkezelést, személyes adatok megismerését,
gyljtését vagy felhaszndldsat csak abban az esetben jogosult végezni (akkor rendelkezik
jogcimmel),

a) ha ahhoz a személyes adat jogosultja el6zetes és kifejezett hozzajarulasat adta a személyes
adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténé megismeréséhez és kezeléséhez;

b) amennyiben az adatkezelés az MPRSZ-re vonatkozd jogi kbtelezettség teljesitéséhez szlikséges;

c) az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez szlikséges, amelyben a személyes adatok
jogosultja az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6z6en a személyes adatok
jogosultjdnak kérésére torténd |épések megtételéhez sziikséges;

d) amennyiben az adatkezelés a személyes adat jogosultjdnak vagy egy masik természetes
személy létfontossagu érdekének védelme miatt sziikséges, illetve az MPRSZ (vagy egy harmadik
fél) jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha az MPRSZ-szel szemben els6bbséget
élveznek a személyes adat jogosultjanak olyan érdekei és alapvets jogai és szabadsagai, amelyek
személyes adatok védelmét teszik sziikségessé.

13. Az MPRSZ adatkezelési tevékenysége soran adatfeldolgozét igénybe vehet.

A Tagokkal, Partnerekkel kapcsolatban végzett adatkezelés

14. A jelen alfejezet szerinti adatkezelés célja:
a) az MPRSZ és a személyes adat jogosultja kozotti, az MPRSZ miikddési tevékenységével
Osszefliggésben tagsdgi, valamint partneri jogviszony (pl. megbizasi szerz6dés) létrehozasa,



fenntartasa, e jogviszonybdl eredd jogok gyakorlasa (pl. ellenérték kovetelése) és kotelezettségek
teljesitése (pl. szerz6désben vallalt szolgaltatas teljesitése);

b) az MPRSZ tagjaival kapcsolatos jogos érdekének érvényesitése és védelme; tovabba

c) az MPRSZ-t a kotelmi jogviszonnyal kapcsolatban — esetlegesen — terhel6 jogi kotelezettség
teljesitése.

15. A jelen alfejezet szerinti adatkezelés id6tartama:

A személyes adat jogosultja részér6l megadott hozzdjarulds megadasatol kezd6dben a tagsagi,
partneri szerz6déses jogviszony megszlinését kdveté 5 év. Minden olyan hozzdjarulas alapjan
kezelt személyes adat esetén, amelyik a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdél
és megakadalyozasardl szold 2017. évi LIlI. torvény 56-57. § rendelkezéseinek hatalya ala tartozik,
az adatkezelés id6tartama: a tagsagi, partneri szerz6déses jogviszony megsz(inését kovets 8 év.
16. A jelen alfejezet szerinti adatkezelés médja:

A papir alapu vagy elektronikus nyilvantartas vezetése, illetve személyes adatokon végzett papir
alapu vagy elektronikus mvelet.

17. A jelen alfejezet szerinti adatkezelés csak abban az esetben jogszer(, ha ahhoz az MPRSZ
megfelel6 jogcimmel rendelkezik. Amennyiben ez a jogcim a hozzajaruldson alapuld adatkezelés
(12. a) pont), Ugy az adatkezelés jogszerliségének feltétele, hogy az MPRSZ a jelen alfejezetben
meghatdrozott rendelkezések figyelembevételével jar el. A tag vagy partner a hozzajaruld
nyilatkozat megtételével kifejezetten hozzdjarul ahhoz, hogy az MPRSZ a tag, vagy partner —
amennyiben a tagsagi, partneri jogviszony létesitéséhez sziikséges és elengedhetetlen -
személyes adatait tartalmazd okmdanyrdl, illetve egyéb iratrél fénymasolatot vagy elektronikus
masolatot készitsen, és a személyes adatok megdrzését e masolat megGrzésén keresztiil teljesitse.
Az MPRSZ az igy késziilt mdsolatot a tagra, partnerre vonatkozé egyéb iratokkal egyitt olyan
helyen koteles megG6rizni, ahol azokhoz illetéktelen személy nem férhet hozza.

18. Az MPRSZ a tag, partner — hozzajarulason alapulé adatkezelés keretében — alabbi adatainak
megismerésére és kezelésére jogosult:

a) a természetes személy személyazonosité adatait, igy a személyes adat jogosultja
személyazonositd igazolvanyanak, lakcimet igazolé hatdsagi igazolvanyanak, addazonosito jelet
igazold hatdsagi igazolvanyanak adattartalmat, datumat;

b) a szerz6déses jogviszony jellegétdl fliggben a személyes adat jogosultjanak bankszamlaszama,
illetve bankszamldjat vezetd pénzintézet neve, amennyiben azt a szerz6dés tartalmazza;

c) személyes adat jogosultjanak elérhetdsége (telefonszama, email cime);

d) jogi személy fél esetén a jogi személy képviseletére jogosult természetes személy csalddi és
utdneve; tisztsége; szlletési helye és ideje; anyja szliletési csaladi és utdneve; allandé lakcime,
ennek hianyaban tartézkodasi cime.

19. A hozzajaruldson alapuld adatkezelés sordn a személyes adat jogosultjat az MPRSZ a
személyes adat jogosultjaval létrehozandé tagsagi, partneri szerz6déses jogviszony létesitését

s 22

megel6z6en — a taggal, partnerrel vald elsé kapcsolatfelvétellel egy id6ben — koteles tajékoztatni
a) az MPRSZ, illetve az MPRSZ képviselSjének nevérdl, elérhetSségérdl;

b) arrdl, hogy a tagsagi, partneri szerz6déses jogviszony csak abban az esetben johet létre, ha
az ahhoz sziikséges személyes adatainak MPRSZ dltali megismeréséhez és kezeléséhez,
taroldsahoz hozzajarul, illetve e hozzajarulds visszavonhatdsagardl;

c) az adatkezelés pontos céljardl, jogalapjardl, konkrét terjedelmérdél;
d) a személyes adatok cimzettjeirdl, illetve kategériairdl;

e) a személyes adat taroldsdnak tervezett idejérdl;
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f) a személyes adat jogosultjat megillet6 jogokrdl;
g) a Hatdésagnak cimzett panasz, vagy birdsagi jogorvoslat el6terjesztésének lehetdségérdl.

Atdjékoztatast az MPRSZ az 1. sz. melléklet felhasznaldsaval és a személyes adat jogosultjanak
torténd megkildésével, illetve részére torténé hozzaférhetbvé tétellel koteles teljesiteni.

Az MPRSZ a tdjékoztatdst tomoren és kozérthetben koteles megadni az tagnak, partnernek. A
tdjékoztatds megaddsa mellett az MPRSZ koételes a jelen Szabalyzatot a tag, partner részére
hozzaférhet6vé tenni, kérésére elektronikus formaban elektronikus kézbesitési cimére
megkuldeni.

A személyes adat jogosultja a tdjékoztatast kovetSen onként jogosult eldonteni, hogy az
MPRSZ-szel kivan-e kételmi jogviszonyt |étrehozni. Az tag hozzajaruldsa akkor jogszer(, ha az

a) 6nkéntes;

b) konkrét adatkezelésre (meghatdrozott — egy vagy tobb - kotelmi jogviszonnyal
kapcsolatban) vonatkozik;

c) megfelel§ tajékoztatason alapul; és
d) egyértelm akaratnyilatkozat.

A személyes adat jogosultjanak hozzajaruldsan alapulé adatkezelés feltétele, hogy a személyes
adat jogosultja a személyes adatok kezeléséhez az MPRSZ-szel létrejov6 tagsagi, partneri
szerz6déses jogviszonyat megel6z6en az MPRSZ adatkezelési tajékoztatdjat, az MPRSZ
adatkezelésének céljat, illetve az adatkezelés tényét, valamint a megismerni és kezelni kivant
adatok korét meg/elismerje, és az adatkezeléshez hozzajaruljon az MPRSZ szamara a jelen
Szabalyzat 2. sz. melléklet tartalmaval megegyez6 nyilatkozat aldirasdaval.

Az MPRSZ szerz6déses kapcsolat esetén jogosult a tag, partner, mint személyes adatok
jogosultja hozzajaruld nyilatkozatat az MPRSZ és a tag, partner kozott kotendd szerz6dés
rendelkezései kozott megfogalmazni. Az ilyen rendelkezést tartalmazé szerz6dés aldirdsaval a
tag, partner egyben személyes adatai MPRSZ dltali megismerésére és kezelése vonatkozd
hozzajarulé nyilatkozatat is megteszi.

Atag, partner hozzajarulé nyilatkozatdban koteles megjegyezni, hogy a hozzajaruldson alapuld
adatkezelés mellett kifejezetten megértette az MPRSZ arra vonatkozé tdjékoztatdsat, hogy
adatkezelésre az MPRSZ vele kapcsolatban egyéb jogcimen is jogosult lehet.

Amennyiben a személyes adatok jogosultja a személyes adatai kezeléséhez nem jarul hozz3,
vagy megtagadja az 2. sz. melléklet tartalmaval megegyez6 tartalmu nyilatkozat alairasat, ugy
az MPRSZ tagsagi, partneri szerz6déses jogviszonyt az érintett természetes, jogi személlyel
nem létesithet. A személyes adat jogosultja hozzajaruldsat bdrmikor visszavonhatja. A
hozzajarulas visszavondasa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés
jogszerliségét. A személyes adatok kezeléséhez adott hozzdajarulas visszavondsaval az MPRSZ
koteles a személyes adatkezeléshez, mint el6feltételhez kapcsolédd tagsagi, partneri
szerz8déses jogviszony megsziintetésére.

Az MPRSZ koételes minden nyilvantartdsdbol tordlni azt a személyes adatot, amelynek
jogosultjaval tagsagi, partneri szerz6déses jogviszonya barmely okbdl megsziint, kivéve,
amennyiben a személyes adatok tovdbbi kezeléséhez a jogosult hozzajarult vagy amennyiben
a személyes adatok megGrzését az MPRSZ szamara jogszabaly (pl. addjogi jogviszony) irja el6.
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A munkaerdé-felvétel soran végzett adatkezelés

Az MPRSZ munkaerd-felvétel sordn jogosult megismerni az MPRSZ altal meghirdetett pozicidra
jelentkez6 természetes személy palydzati anyagaban megadott személyes adatait, amelyet
kozvetlenil vagy kozvetve juttat el az MPRSZ-hez. A jelentkez6 koteles erre vonatkozd
hozzajarulasat a jelen Szabalyzat 2. sz. melléklet tartalmaval megegyezd nyilatkozat Utjan
megtenni. A jelentkez6 hozzajarulasa akkor tekinthet§ jogszer(linek, ha

a) az dnkéntes;

b) palyazatanak elbiraldsara vonatkozik;

c) megfelel6 tajékoztatason alapul;

d) egyértelm akaratnyilatkozat.

Az MPRSZ a munkaerd-felvételre jelentkez6 altal tett hozzdjaruldsi nyilatkozatot minden
esetben jogszerlnek tekinti. A hozzajarulasi nyilatkozat esetleges jogellenességét az érintett
bizonyitja.

Az MPRSZ a munkaeré-felvétel céljabdl kozzétett hirdetésben jogosult megjeldlni, hogy a
meghirdetett pozicidra jelentkezd személy a jelentkezés tényével tudomasul veszi azt, hogy a
palyazati anyagdban megjelolt személyes adatai vonatkozdsdban a MPRSZ adatkezelést hajt
végre, illetve hogy a pdlyazati anyagi megkiildésével az érintett kifejezetten hozzajarul e
személyes adatai MPRSZ altali megismeréséhez és kezeléséhez. Az MPRSZ a jelentkezé altal
megkildott palydzati anyag MPRSZ-hez t6rténd beérkezését kovetGen koteles tajékoztatni a
jelentkez6t az MPRSZ jelentkezével kapcsolatos adatkezelésérdl (a jelen Szabdlyzat 1. sz.
mellékletét képezs tajékoztatas révén), és — amennyiben hozzdjaruld nyilatkozatot még nem
tett — arrél, hogy hozzajaruld nyilatkozatat milyen formdban teheti meg. A hozzajarulé
nyilatkozat megtételét megel6z6en az MPRSZ a pdlyazati anyagban megjelolt személyes
adatok megismerésére nem jogosult. Az MPRSZ a kapcsolatfelvételt célzé email izenetében
koteles felhivni az érintett figyelmét arra, hogy a megkildott palyazati anyagaban megjelolt
személyes adatai vonatkozadsaban az MPRSZ adatkezelést hajt végre, illetve, hogy az email-re
adott — ilyen tartalmd — valaszdval vagy olvasasi visszaigazoldsdval kifejezetten hozzajarul
ahhoz, hogy az MPRSZ e személyes adatait megismerje és kezelje.

Az MPRSZ a jelentkez6 palyazati anyagaban meghatdrozott személyes adatokat kizardlag a
munkaeré-felvétel céljabdl, a jelentkezd alkalmassagdnak megallapitasa érdekében ismerheti
meg és kezelheti. Amennyiben az adott jelentkezé vonatkozasaban a munkaeré-felvétel
sikertelen vagy az MPRSZ altal tett ajanlatot a jelentkez6 elutasitja, ugy az MPRSZ — a
hozzajarulasi nyilatkozatot és annak adattartalmat leszamitva — a jelentkezé valamennyi dltala
kezelt személyes adatat késedelem nélkiil torolni koteles és errél el6zetes koteles tajékoztatni
a jelentkezé6t. llyen esetben az MPRSZ a hozzajarulasi nyilatkozatot jogos érdekének védelme
és érvényesitése érdekében az altaldnos elévilési id§ leteltéig megdrzi. Amennyiben a
munkaeré-felvétel sikeres, ugy a jelentkez6 altal megadott azon adatok, amelyeket a
munkaltatd jogcim birtokaban kezelhet, a munkavallalérél kezelt személyes adatok részét
képezik azzal, hogy annak kezeléséhez a leendé munkavallalé — a munkaszerz6dés aldirasat
megel6z6en — koteles hozzajarulni.

Az MPRSZ a jelentkez6r6l — a pdlyazati anyagaban megadott személyes adatokon tul — egyéb
forrasbdl személyes adatot nem szerezhet be és nem teheti a munkaerg-felvétel alkalmaval
szlirési feltételek részévé, kivéve, amennyiben az MPRSZ jogos érdekének érvényesitéséhez
szlikséges korben a jelentkez6 kozosségi médiaprofiljanak vizsgalata soran olyan adat valik az
MPRSZ szdmdra hozzaférhet6vé, amely a jelentkez6 palyazati anyagdbdl hianyzik és az adott
munkakor betoltése szempontjabdl relevans.
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35.

Az MPRSZ vezetd tisztségviselSi, munkavallaléi és az MPRSZ-szel partneri
szerzGdéses jogviszonyban allé egyéb személyek adatainak kezelése

Az MPRSZ jogosult kezelni az MPRSZ vezetd tisztségviselSinek, munkavallaldinak, valamint az
MPRSZ-szel partneri szerz6déses jogviszonyban allé egyéb személyek személyes adatait
amennyiben

a) az adott személyes adat kezeléséhez a személyes adat jogosultja hozzajarult (pl.
munkaer6-felvétel sordn megadott adatok tovdbbi kezeléséhez valé hozzdjarulas,
munkavallalé bankszamlaszdma a munkabér utaldsa céljabdl, végzettséget igazold
bizonyitvany masolata);

b) az szerz6dés teljesitéséhez sziikséges (pl. nyilvantartasok vezetése);

c) az jogszabalyi kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges (pl. addzasi kotelezettség
teljesitése);

d) az az MPRSZ vagy munkavallald, vagy partner jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges.

A jelen alfejezet szerinti adatkezelés célja:

Az MPRSZ-szel vezetd tisztségviselbi feladatok ellatasara iranyuld jogviszony, munkaviszony
vagy partneri szerz6déses jogviszony létrehozasa, fenntartdsa, e jogviszonyokbdl eredd jogok
gyakorldasa és kotelezettségek (pl. addelGleg megfizetése) teljesitése, jogviszony
megsziintetése.

A jelen alfejezet szerinti adatkezelés id6tartama:

a) jogszabalyi kotelezettségként meghatarozott adatkezelés esetén a vonatkozo jogszabalyban
meghatdarozott id6tartam;

b) a személyes adat jogosultja részér6l megadott hozzdjarulast tartalmazo nyilatkozat
alairasatél kezd6dben a jogviszony megszlinését kovets 5 évig;

¢) minden olyan hozzajarulas alapjan kezelt személyes adat esetén, amelyik a pénzmosas és a
terrorizmus finanszirozdsa megel&zésérdl és megakaddlyozasardl sz6l6 2017. évi LIlI. térvény
56-57. § rendelkezéseinek hatalya ala tartozik, az adatkezelés idGtartama: a kételmi jogviszony
megszlinését kovetd 8 évig.

A jelen alfejezet szerinti adatkezelés médja:

A papir alapu vagy elektronikus nyilvantartds vezetése, illetve személyes adatokon végzett
papir alapu vagy elektronikus miivelet. Az érintett a hozzdjaruld nyilatkozat megtételével
kifejezetten hozzdjarul ahhoz, hogy az MPRSZ az érintett — vezetd tisztségvisel6 jogviszony,
munkaviszony vagy partneri szerz6déses jogviszony létesitéséhez, illetve fenntartdsdhoz,
megszlintetéséhez sziikséges és elengedhetetlen — személyes adatait tartalmazé okmanyrdl,
illetve egyéb iratrol fénymasolatot vagy elektronikus masolatot készitsen, és a személyes
adatok megGrzését e masolat megérzésén keresztll teljesitse. Az MPRSZ az igy késziilt
masolatot az érintettre vonatkozd egyéb iratokkal egyiitt olyan helyen kételes megérizni, ahol
azokhoz illetéktelen személy nem férhet hozza.

A jelen alfejezet szerinti adatkezeléssel érintett személyes adatok kore:

a) az érintett csalddi és utdneve, sziiletési csaladi és utdneve, sziiletési helye és ideje, anyja
szliletési csaladi és utoneve, lakcime, illetve ennek hidnydban tartdozkodasi cime,
személyazonosité szdma, személyazonosité igazolvany szdma, addazonosité jele, tovabba
mindazon adatok, amelyeket — az érintett hozzajaruldsat nem igényl6 maddon jogszabalyi
kotelezettség teljesitéseként — a munkdltatd MPRSZ megismerni és kezelni koételes, igy



36.

37.

38.

kiilondsen, de nem kizarélagosan a vezet6 tisztségvisel6(k), munkavéllalok vagy
foglalkoztatottak személyi nyilvantartasa, munkaidé nyilvantartdsa, szabadsag nyilvantartasa,
bérnyilvantartas, utazasi koltségtérités nyilvantartds, munkavédelmi oktatds nyilvantartas,
egészséglgyi alkalmassagi nyilvantartas részét képez6 személyes adatok;

b) az érintett bankszamldjanak szdma, illetve a bankszdmlat vezet6 pénzintézet neve,
amennyiben a személyes adat jogosultja a munkabérét (egyéb ellenszolgaltatast) atutalas
utjan kéri megfizetni, a végzettséget igazold bizonyitvany masolata és a vonatkozé személyes
adat megismeréséhez kifejezett hozzajarulasat adta;

c) amely egyébként a szerz6dés teljesitéséhez vagy az MPRSZ (illetve a foglalkoztatott) jogos
érdekében (pl. tulajdonvédelem, karfelelGsség) érvényesitéséhez sziikséges.

Az MPRSZ-szel vezet8i tisztségvisel6i jogviszonyban, munkaviszonyban vagy partneri
szerz6déses jogviszonyban allé egyéb természetes személyek kotelesek az MPRSZ altal — e
jogviszonyuk |étesitéséhez, fenntartdsdhoz, megsziintetéséhez feltétlentil sziikséges -—
személyes adataik kezeléséhez e jogviszony létrejottét megel6z6en hozzdjarulni a jelen
Szabalyzat 2. sz. mellékletét képez6 nyilatkozat aldirasaval.

Az MPRSZ a 2. sz. mellékletben foglalt hozzajarulé nyilatkozat aldirdsat megel6z6en koteles a
személyes adat jogosultjat tajékoztatni:

a) az MPRSZ, illetve az MPRSZ képviselSjének nevérdl, elérhetGségérdl;

b) arrdl, hogy a tisztségviselSi és vezetd tisztségviselSi jogviszony, munkaviszony vagy
foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszony csak abban az esetben johet létre, ha az ahhoz
szlikséges személyes adatainak MPRSZ altali ismeréséhez és kezeléséhez hozzajarul;

c) az adatkezelés pontos céljardl, jogalapjardl, konkrét terjedelmérdl;

d) a személyes adatok cimzettjeirdl, illetve kategoriairdl;

e) a személyes adat taroldsdnak tervezett idejérdl;

f) a személyes adat jogosultjat megillet6 jogokrdl;

g) a Hatésagnak cimzett panasz, vagy birdsagi jogorvoslat el6terjesztésének lehetdségérdl.
h) Az MPRSZ a tajékoztatast az 1. sz. melléklet megfelel6 alkalmazasaval koteles teljesiteni.

Az MPRSZ a tdjékoztatast tomoren és kozérthet6en koteles megadni. A tdjékoztatdas megadasa
mellett az MPRSZ koteles a jelen Szabalyzatot a vezetd tisztségvisel6, munkavallalé, MPRSZ-
szel partneri szerz6déses jogviszonyban allé egyéb személy részére mindenkor hozzaférhetévé
tenni, kérésére elektronikus formdban a személyes adat jogosultja elektronikus kézbesitési
cimére megkuldeni.

A személyes adat jogosultja a tajékoztatast kdvetben onként jogosult eldénteni, hogy az
MPRSZ-szel kivan-e vezetd tisztségviselSi jogviszonyt, munkaviszonyt vagy partneri
szerzGdéses jogviszonyt létrehozni. A személyes adat jogosultjdnak hozzajaruldsa akkor
jogszery, ha az

a) 6nkéntes;

b) a vezetG tisztségvisel6i jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatasra irdnyuld egyéb
jogviszony létesitésére, fenntartdsara, e jogviszonyokbdl ered6 jogok gyakorlasara és
kotelezettségek teljesitésére, jogviszony megsziintetésére vonatkozik.

c) megfelel§ tajékoztatason alapul; és



39.

40.

41.

d) egyértelmu akaratnyilatkozat.

Az MPRSZ koételes minden nyilvantartdsdbdl tordlni azt a személyes adatot, amelynek
jogosultjaval szemben a vezet6 tisztségviselGi jogviszony, munkaviszony vagy partneri
szerz6déses jogviszony barmely okbdl megsz(int, és az adatkezelés hatarideje letelt, kivéve,
amennyiben a személyes adatok tovabbi kezeléséhez a jogosult hozzajarult, vagy a személyes
adatok megdrzését az MPRSZ szamara jogszabaly (pl. addjogi jogviszony) irja eld, tovabba
amennyiben annak kezelésére az MPRSZ jogos érdekének érvényesitése érdekében sziikség
van. Amennyiben a vezetl tisztségvisel6, munkavallalé vagy partneri szerz6déses
jogviszonyban all6é egyéb személy foglalkoztatasra iranyuld szerz6dése versenytilalmi klauzulat
tartalmazott, Ugy e jogviszony megsz(inését kovetéen — a versenytilalmi klauzuldban
meghatdrozott id6tartamra — az MPRSZ jogosult kovetni a személyes adat jogosultjanak
kozosségi médiafellletét(teit) (igy kulondsen Linkedin profiljat) annak megallapitdsa
érdekében, hogy a klauzuldban meghatarozott kovetelményeket az érintett megtartja-e.
Amennyiben az érintett versenytilalmi kotelezettségeinek nem tesz eleget, az MPRSZ az e
pontban meghatdrozott médon erre vonatkozéan megismert adatok felhaszndalasara jogos
érdekében érvényesitése céljabodl jogosult. Az adatok ilyen felhaszndldsdhoz az érintett a jelen
Szabdlyzat megismerésével és a 36. pontban megtett nyilatkozatdval kifejezetten hozzajarul.
Az MPRSZ — az el6z6 pontban meghatarozottakon kiviil — nem jogosult a vezet§ tisztségviseld,
munkavallald, vagy az MPRSZ-szel foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyban allé egyéb személy
kozosségi médiafellleteinek ellenérzésére, illetve ilyen Uton az érintettrél adatok gydjtésére.
Az MPRSZ az érintett kizarélagos kezelésében |év6, magancélbdl hasznalt kozbsségi
médiafellletének MPRSZ érdekében torténd felhasznaldsat nem teheti kotelezévé (pl. tagkor
bdvitése ismerdsok Utjan).

A 36. pontban meghatdrozott hozzajaruld nyilatkozatnak ki kell terjednie az MPRSZ
tulajdondban 3ll6, a vezetS tisztségvisel6, munkavallald, az MPRSZ-szel foglalkoztatdsra
irdnyuld jogviszonyban allé egyéb személy altal munkavégzése soran hasznalt szamitégépek,
telefonok, gépjarmlivek és egyéb eszkozok, tovabba programok és alkalmazasok (a
tovabbiakban: Eszk6zok) altal napldzott adatokra is. Az Eszk6zok altal végzett napldzas
adatkezelésnek mind@siil, amennyiben a napldzott adat valamely vezetS tisztségviselGre,
munkavallaléra vagy az MPRSZ-szel foglalkoztatdsra irdanyuld jogviszonyban allé egyéb
személyre vonatkozd magdn- és csaladi életének részét képez6 személyes adatnak mindsil. Az
ilyen adatkezelés csak abban az esetben jogszerl, ha az adatkezeléshez a személyes adat
jogosultja — a 35-37. pontok rendelkezéseinek megfelelé alkalmazadsaval — hozzajarult.
Hozzdajarulds hidnyaban is jogszer( az olyan napldzott adatok kezelése, amelyek a vezetd
tisztségviselSi jogviszonybdl, munkaviszonybdl vagy foglalkoztatdsra iranyuld egyéb
jogviszonybdl eredd kotelezettség teljesitése keretében keletkeztek és e jogviszonyra
vonatkoznak. Ez utdbbi esetekben az adatkezelés jogalapja a szerz6dés teljesitése, jogos érdek
érvényesitése vagy jogszabalyi kotelezettség teljesitése. A polgari torvénykonyvrél szé16 2013.
évi V. torvény, valamint a munka torvénykonyvrél sz6l6 2012. évi I. torvény rendelkezéseinek,
valamint az MPRSZ érdekeinek figyelembevétele és az MPRSZ altal végzett Uzletszeri
gazdasagi tevékenység fenntartdsa érdekében az MPRSZ vezet6 tisztségvisel6i, munkavallaléi
és az MPRSZ-szel foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyban allé egyéb személyek az Eszk6z6kon
kizdrdlag az MPRSZ madsodlagos gazdasagi tevékenységével Osszefligg6, munkakori
kotelezettség keretébe tartozé tevékenységet végezhetnek. Erre tekintettel e személyek
tudomasul veszik, hogy az Eszk6zok altal végzett napldzds, igy az MPRSZ ilyen adatkezelése
akkor is jogszerl, amennyiben az Eszkdz olyan adatot napléz, amely valamely vezetd
tisztségvisel6, munkavallalé vagy az MPRSZ-szel partneri szerz6déses jogviszonyban allé egyéb
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ViIII.

42.

43,

44,

45,

személy magan- és csaladi életének részét; az érintettek 36. pont szerinti nyilatkozatukkal
ehhez kifejezetten hozzajarulnak. Annak megel6zése érdekében, hogy a tilalom ellenére az
MPRSZ vezetd tisztségvisel6inek, munkavallaldinak, illetve az MPRSZ-szel partneri szerz6déses
jogviszonyban 4ll6 egyéb személyeknek olyan adatait kezelje az MPRSZ, amely a csaladi és
maganélet része, az MPRSZ jogosult egyes weboldalak elérését, illetve szolgaltatasok
igénybevételét korlatozni az Eszk6zokon. Az ilyen korlatozast megfeleld id6ben és az érintettek
korében tett megfelel6 tajékoztatast kovetben jogosult végrehajtani. Az Eszk6zok magdancéld
felhaszndlasanak korlatozdsa kérében az MPRSZ elrendelheti pl. a k6zosségi médiafeliiletek
elérésének tiltasat.

Az MPRSZ jogosult az otthoni és tdvmunka soran az Eszkdz, valamint a magdneszkoz
munkahelyi célu felhasznaldsa esetén ezen eszkdz altal napldzott és az eszkdz felhasznald
vezet6 tisztségvisel6hoz, munkavallaléhoz, vagy az MPRSZ-szel foglalkoztatdsra iranyuld
jogviszonyban allé egyéb személyhez két6d6 adat megismerésére azzal a feltétellel, hogy az
aranyossag kovetelményét megtartva az MPRSZ az eszkdzokon tarolt magancélu adatokat nem
ismeri meg és az adatkezelése a személyes adat jogosultjanak csaladi és maganéletét nem
érinti.

Az MPRSZ a vezet§ tisztségvisel6nek, munkavallaldonak, valamint az MPRSZ-szel partneri
szerz6déses jogviszonyban 3allé egyéb személynek sz616 tajékoztatasaban koteles felhivni az
érintett figyelmét arra, hogy — amennyiben az MPRSZ ilyennel rendelkezik — az MPRSZ 3ltal
hasznalatra atadott olyan Eszkdz, amely — munkaidén kiviil is — helyadatot rogzitik (pl. okos
telefon), helyadatanak megismeréséhez az MPRSZ kizardlag abbdl a célbdl jogosult, hogy az
Eszk6z helyét ellendrizze vagyonvédelmi célbdl. Az ilyen adatkezelés munkaidén kivil nem
irdnyulhat arra, hogy az MPRSZ a vezet§ tisztségvisel6, munkavallalé, vagy az MPRSZ-szel
partneri szerz6déses jogviszonyban allo egyéb személy (feltételezett) tartdzkodasi helyadatat
megismerje. Az MPRSZ —amennyiben erre az adott Eszkoz lehet6séget ad — kdteles biztositani,
hogy munkaidén kiviil a haszndlatra dtadott Eszk6z magancélu felhasznalasa alkalmaval az
érintett az Eszkdz helyadat szolgdltatasat kikapcsolhassa.

A személyes adatok jogosultjainak jogai

Azokat a természetes személyeket, akinek a személyes adatait az MPRSZ — barmely oknal fogva
— kezeli, az MPRSZ adatkezelését illetGen a kbvetkezd jogosultsagok illetik:

a) tdjékoztatdshoz vald jog;

b) helyesbitéshez vald jog;

c) elfeledtetéshez valé jog;

d) adatkezelés korlatozasahoz vald jog;
e) adathordozhatésaghoz valé jog;

f) tiltakozashoz valé jog.

A személyes adat jogosultja a jelen fejezetben meghatarozott jogat az MPRSZ-hez eljuttatott
kérelmével gyakorolhatja. A személyes adat jogosultja kérelmét elektronikusan, papir alapon
egyetemes postai szolgaltatds igénybevételével, vagy papir alapon az MPRSZ székhelyén az
MPRSZ képviseletére jogosult vezets tisztségviselGjének, munkavallaléjanak vagy az MPRSZ-
szel partneri szerz6déses jogviszonyban all6 egyéb személynek torténd ataddssal terjesztheti
elé.
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XI.

46.

47.

48.

49,

50.

51.

A kérelem atvételére jogosult személy a kérelmet a beérkezését kbvetkezéen haladéktalanul
koteles tovabbitani az MPRSZ adatkezelési felel6sének (igyintézés céljabdl. Az MPRSZ
adatkezelési felelGse a kérelmet — annak kézhezvételét kdvetéen haladéktalanul megvizsgélja
— és amennyiben azt dllapitja meg, hogy az nyilvanvaléan alaptalan vagy jogosulatlan
személytdl érkezett, Ugy annak érdemi megvizsgalasat elutasitja. Amennyiben a kérelem nem
nyilvanvaléan alaptalan, illetve jogosult személy terjesztette el6, az adatvédelem felel6s a
kérelmet érdemben megvizsgdlja. Az adatkezelési felel6s a kérelem kézhezvételétdl szamitott
legkésGbb 30 napon belll értesiti a kérelmet elGterjesztét a kérelem elbirdldsardl (a kérelem
elutasitasardl vagy a kérelem teljesitésérdl), illetve a megtett, illetve kezdeményezett
intézkedésekrdl.

A helyesbitéshez valé jog

Amennyiben az MPRSZ pontatlanul vagy hidnyosan kezeli a személyes adat jogosultjanak
valamely személyes adatat, ugy a jogosult kérheti az MPRSZ-t, hogy a pontatlanul kezelt
személyes adatot haladéktalanul helyesbitse, illetve a hidnyosan kezelt személyes adatot
haladéktalanul egészitse ki a jogosult altal szolgaltatott és igazolt adatok alapjan.

A személyes adat jogosultja (vagy képviseletében eljaré és igazolt meghatalmazottja) a
helyesbités iranti kérelmét az erre irdnyuld nyilatkozat megtételével és az MPRSZ részére
torténd megkuldésével terjesztheti el6. Amennyiben a személyes adatot kézokirat (pl. hatdsagi
igazolvany) tartalmazza, ugy a kérelmez6 koteles felmutatni, illetve masolatban az MPRSZ
részére atadni a személyes adat tartalmat igazold kozokiratot.

Az elfeledtetéshez valé jog

A személyes adatok jogosultja jogosult az MPRSZ-t6l kérni személyes adatainak torlését az
MPRSZ valamennyi nyilvantartdsabol. Az MPRSZ e kérelem beérkezését kovetden
haladéktalanul torli a tordlni kért személyes adatokat, ha az aldbbi indokok egyike fennall:

a) a személyes adatra nincsen sziikség abbdl a célbdl, amely az adatkezelés alapjat képezte;

b) a személyes adatok jogosultja adatkezeléshez hozzajaruld nyilatkozatat visszavonta, és az
adatkezelésnek nincs egyéb jogalapja;

c) bebizonyosodik, hogy a személyes adatokat az MPRSZ jogellenesen kezelte;
d) jogszabalyi kotelezettségnél fogva az MPRSZ kételes a személyes adatok torlésére.

A személyes adat jogosultja a torlés iranti kérelmét az erre iranyuld nyilatkozat megtételével
és az MPRSZ részére torténd megkildésével terjesztheti el6.

A MPRSZ a személyes adat torlését megtagadhatja, amennyiben a GDPR 17. cikk (3)
bekezdésében meghatarozott koriilmények valamelyike fennall.

Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog
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XIl.

Xlll.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

A személyes adatok jogosultja jogosult kérni az MPRSZ-t, hogy személyes adataira vonatkozé
adatkezelést korlatozza amennyiben:

a) a személyes adatok jogosultja vitatja az MPRSZ altal gy(jtott és tarolt személyes adatai
pontossagat, ezen adatok pontossdgdnak vizsgdlatara vonatkozé id6tartamra; vagy

b) az MPRSZ altal végzett adatkezelés jogellenes, és a személyes adatok jogosultja a gydjtott
és tarolt személyes adatainak torlését ellenzi; vagy

c) az adatkezelés célja megsz(int, és az MPRSZ-nek nincs szliksége a gy(ijtott és tarolt személyes
adatokra, de a személyes adatok jogosultja jogi igénye el6terjesztése, érvényesitése vagy
védelme érdekében kéri a tovabbi (korlatozott) adatkezelést; vagy

d) a személyes adatok jogosultja tiltakozasi jogaval él, a tiltakozasi jog jogszerliségének
kivizsgalasanak idejére.

A személyes adat jogosultja (vagy képviseletében eljaré és igazolt meghatalmazottja) a
korlatozds iranti kérelmét az erre iranyuld nyilatkozat megtételével és az MPRSZ részére
torténd megkilldésével terjesztheti eld.

A korlatozas ald es6 személyes adatot az MPRSZ kizarélag térolni jogosult. A korlatozas ald es6
személyes adaton adatkezelést végrehajtani az MPRSZ kizardlag a jogosult el6zetes irasbeli
hozzajaruldsa vagy jogi érdekének el6terjesztése, érvényesitése vagy védelme érdekében,
tovabba az Eurdpai Unid vagy tagdllama fontos kozérdekébdl jogosult.

Amennyiben a személyes adat korldtozdsanak feltételei nem allnak fenn, ugy az MPRSZ a
korlatozast feloldja, és errél elGzetesen koteles tajékoztatni a személyes adatok jogosultjat.

Az adathordozhatdsaghoz vald jog

Az olyan személyes adat vonatkozasdban, amelyet az MPRSZ a személyes adat jogosultjanak
hozzajarulasa alapjan automatizalt modon kezel a személyes adat jogosultja kérheti az MPRSZ-
t, hogy az altala rendelkezésre bocsatott személyes adatait az MPRSZ elektronikus
formatumban —a GDPR 20. cikk (1) bekezdésében meghatdrozottak szerint — a rendelkezésére
bocsassa.

Az MPRSZ a gylijtott és térolt személyes adatok elektronikus formaban torténé ataddsanal
koteles figyelemmel lenni arra, hogy a személyes adatok jogosultja az elektronikus formdban
atadott gyl(jtott és tarolt személyes adatait jogosult datadni masik adatkezel6nek, vagy az
MPRSZ-t felkérni arra, hogy e személyes adatokat kozvetlenil kiildje meg masik
adatkezel6nek.

A személyes adat jogosultja (vagy képviseletében eljaré és igazolt meghatalmazottja) az
adathordozds iranti kérelmét az erre iranyuld nyilatkozat megtételével és az MPRSZ részére
torténd megkildésével terjesztheti el6.

A tiltakozdshoz valé jog

A személyes adat jogosultja tiltakozhat a személyes adatainak MPRSZ altali adatkezelése ellen,
amennyiben az MPRSZ az adatkezelést az MPRSZ vagy harmadik fél jogos érdekének
érvényesitése érdekében hajtja végre.
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XIV.

60.

61.

62.

63.

64.
65.

66.

67.

68.

A személyes adat jogosultja (vagy képviseletében eljaré és igazolt meghatalmazottja) a
tiltakozas irdnti kérelmét az erre iranyuld nyilatkozat megtételével és az MPRSZ részére
torténd megkildésével terjesztheti el6.

A tiltakozd nyilatkozat MPRSZ 4ltali elfogadasat kovet6en az MPRSZ nem jogosult az érintett
személyes adatot az MPRSZ vagy harmadik fél jogos érdekének érvényesitése érdekében
kezelni, kivéve, ha az MPRSZ bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejli jogos ok
igazolja, amelyek els6bbséget élvez az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben,
vagy amelyik jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodik.

Az Adatkezelési felelGs

Az MPRSZ valamennyi olyan vezet§ tisztségviselGje, munkavallaldja, illetve az MPRSZ-szel
partneri szerz6déses jogviszonyban 3allé egyéb személy, szerz6déses partner, aki személyes
adatokra vonatkozd adatkezelést folytat (pl. adminisztracid) koteles a jelen Szabadlyzat,
valamint az adatkezelésre vonatkozd jogszabdlyok rendelkezéseinek megtartasara.

Az MPRSZ adatkezelési rendelkezések megtartdsaért felelGs és felhatalmazott személy (a
tovabbiakban: Adatkezelési felel6s) koteles a jelen Szabdlyzatban, valamint a jogszabalyokban
meghatdrozott adatkezelési rendelkezések MPRSZ vezet6 tisztségvisel6i, munkavallaléi,
szerzGdéses partnerei, illetve az MPRSZ-szel foglalkoztatasra irdnyuld egyéb személyek altal
torténd megtartdsat biztositani és ellenérizni.

Az MPRSZ Adatkezelési felelGse: Sztaniszlav Andras elndk/MPRSZ mindenkori elndke

Az MPRSZ Adatkezelési felelGsét az MPRSZ Kozgylilése valasztja, aki a mindenkori elndk, aki
kiilon okiratba szerkesztett nyilatkozik ennek elfogaddsarél. Az MPRSZ Adatkezelési felel6s
jogviszonyanak id6tartama a vezetd tisztségviselSi jogviszony, munkaviszony idétartamahoz
igazodik. Az Adatkezelési felelGs jogviszonya megsz(inik, ha:

a) vezetd tisztségviselbi jogviszonya, munkaviszonya megsz(inik;

b) a tisztségrél lemond;

c) meghal;

d) az MPRSZ Kozgy(ilés a tisztségébdl visszahivija;

e) az MPRSZ Kozgylilés a tisztségétdl (sulyos kotelezettségszegés okan) megfosztja.

Az Adatkezelési felel6s kijelolése alkalmaval az MPRSZ koteles nyilatkozat tenni arra
vonatkozdan, hogy a GDPR és egyéb adatvédelmi jogszabalyok rendelkezéseinek megfelelGen
nem koteles adatvédelmi tisztviselGt kijelolni. Az MPRSZ e nyilatkozatat az Adatkezelési felel6s
kijel6lésérél sz6l6 dokumentum részeként kell megtenni, és egyértelmdivé kell benne tenni,
hogy a kijelolt Adatkezelési felel6s jogalldasdban nem tekintendd a GDPR 37-39. cikkeiben
meghatdrozott adatvédelmi tisztvisel6nek.

Az Adatkezelési felelGs e tisztségét e tisztségre vonatkozd kijelolés elfogadasaval, vagy
amennyiben ez késGbbi, akkor a kijel6lésben meghatarozott hatarnaptdl kezd6dGen tolti be.
Az Adatkezelési felel6s a kijelolés elfogadasaval egyidejlileg titoktartast koteles vallalni a
tisztsége ellatasaval kapcsolatosan tudomasara jutott személyes adatok vonatkozasaban.

Az Adatkezelési felel6s feladatkorei:
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69.

70.

71.

72.

a) az Adatkezelési felelds koteles rendszeresen ellenGrzéseket végezni arra vonatkozdan, hogy
a jelen Szabalyzat rendelkezéseit az MPRSZ mindennapi mikodése és Uzletszerl gazdasagi
tevékenysége sordn az arra kotelezettek megtartjak-e;

b) az Adatkezelési felel6s koteles megvizsgdlni az MPRSZ-hez cimzett — a személyes adatok
jogosultjai részérdl érkezett — kérelmeket, és a nyilvdnvaléan nem alaptalan és jogosult
személy altal elSterjesztett kérelmek esetén koteles megtenni a sziikséges intézkedéseket.

c) az Adatkezelési felel6s koteles kapcsolatot tartani és egylttmikodni a Hatésaggal, illetve —
szlikséges esetén — egyéb tagdllami adatvédelmi hatdsaggal;

d) az Adatkezelési felelGs adatvédelmi incidens lehet&ségének felmeriilése esetén koteles azt
kivizsgalni és megalapozott lehet6ség esetén az incidens altal jelentett kockazatokat
megakaddlyozni vagy mérsékelni, illetve a biztonsag sériilését helyreallitani;

e) az Adatkezelési felel6s koteles az olyan adatvédelmi incidens esetén, amely természetes
személy jogaira és szabadsagaira kockazatot jelent, bejelentést tenni a Hatdsdgnak, vagy —
szlikség esetén — egyéb tagallami adatvédelmi hatdsagnak; magas kockazat esetén koteles azt
bejelenteni a Hatdsagnak, vagy — szlikség esetén — egyéb tagallami adatvédelmi hatésagnak,
illetve arrdl tajékoztatni a személyes adat jogosultjat;

f) az Adatkezelési felel6s jogosult az MPRSZ Elndksége iranydba javaslattal élni az MPRSZ
adatkezelési gyakorlatanak mddositasa vonatkozdsaban;

g) az Adatkezelési felel6s jogosult a jelen Szabdlyzattal osszefliggé mindenkori jogszabdlyi
modositdsok atvezetésére és a jelen Szabalyzat valtozasaval egységes szerkezetbe foglalt
hatalyositott valtozatanak 6sszedllitasara és kozzétételére.

Az adatbiztonsag és az adatok tarolasanak rendje

Az MPRSZ az adatkezelést Ugy hajtja végre, hogy a GDPR, valamint egyéb adatvédelmi
jogszabalyok megtartdsa mellett tiszteletben tartsa a személyes adat jogosultjdnak csaladi és
maganélethez valé alapvet6 jogat, egyéb jogait és szabadsagait.

A személyes adatok taroldsara vonatkozo jelen Szabalyzatban meghatarozott rendelkezések
egyarant vonatkoznak a papir alapon, illetve elektronikus formaban tarolt olyan személyes
adatra, amelyek nyilvantartasi rendszerét részét képezik, illetve amelyeket az MPRSZ részben
vagy egészben automatizalt mdédon kezel. Az MPRSZ személyes adatok elektronikus taroldsara
az MPRSZ tulajdonaban all6 Eszkdzoket hasznal; a papir alapu nyilvantartdsokat az MPRSZ
hasznalataban all6 olyan ingatlanban vezeti, amelyet az MPRSZ irattarként/raktarként hasznal.
Az MPRSZ dltal adatkezelés érdekében gydjtott és tarolt személyes adatok kizardlag a jelen
Szabdlyzatban, illetve jogszabalyban meghatdrozott célbdl, megfelel6 jogcimmel kezelhetdk.
Az MPRSZ altal gyjtott és tarolt személyes adatot olyan mdédon kell az MPRSZ-nek megdrizni
az adatkezelés idején, hogy illetéktelen személy azokhoz ne tudjon hozzaférni. Az MPRSZ
koteles biztositani, hogy a gyUjtott és tarolt személyes adatot

a) illetéktelen harmadik személy nem ismerheti meg, férhet hozz3;

b) nem vetik ala jogosulatlan adatkezelésnek;
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XVI.

73.

74,

75.

76.

77.

78.

c) illetéktelen személy nem valtoztathatja meg, tovabbithatja, hozhatja nyilvanossagra,
toroélheti;

d) nem tovabbitjak a jelen Szabdlyzat VII. pontjatdl eltérGen;

e) jogosulatlanul nem maédositjdk, illetve véletlenil vagy jogosulatlanul megsemmisitik, torlik,
teszik hozzaférhetetlenné;

f) elvesztéstdl, sériiléstSl megdvja.

Az MPRSZ az adatkezelési, valamint ezzel kapcsolatos szervezési tevékenysége soran
figyelembe veszi a tudomany és technoldgia mindenkori allasat és fejlédését. Torekszik arra,
hogy az adatbiztonsag fenntartdsa érdekében a lehet6 legbiztonsagosabb, illetve a kockazat
mértékének megfelel§ adatbiztonsagot garantdld technolégiat alkalmazza a természetes
személyek jogainak és szabadsagainak védelme érdekében.

Az MPRSZ adatkezelési tevékenységérsl nyilvantartast koteles vezet (Adatkezelési
Nyilvantartds) a jelen Szabdlyzat 4. szamu mellékletében meghatdrozott minta
felhaszndlasaval és a GDPR 30. cikkében meghatarozott rendelkezések tiszteletben tartasaval.
Az MPRSZ az Adatkezelési Nyilvantartast elektronikus formdban koteles elkésziteni és papir
alapon koételes térolni olyan helyen, ahol illetéktelen személy ahhoz nem férhet hozza.

Az adatok tovabbitasanak rendje

Az MPRSZ nem jogosult az altala kezelt, 6rz6tt személyes adatot mas személynek tovabbitani,
vagy egyéb formaban hozzaférhet6vé tenni kivéve

a) amennyiben az adattovabbitdst jogszabaly irja el (pl. statisztikai adatgy(jtés; munkdltatot
terhel6 adatszolgaltatasi kotelezettség) és az adattovabbitds cimzettjeként birdsag, hatdsag
vagy egyéb szerv az MPRSZ felé hivatalos megkeresését eljuttatja;

b) amennyiben az adattovabbitdshoz az érintett kifejezett hozzdjarulasat adta, és az
adattovabbitas cimzettje az MPRSZ-szel tagsdagi, partneri szerz6déses jogviszonyban lévé
személy, tovabba az adattovabbitas a személyes adat jogosultja és a MPRSZ kozotti kotelmi
jogviszony teljesitése.

Az MPRSZ az adattovabbitas jogszerliségének ellenbrzése, valamint az érintett tajékoztatasa
céljabol adattovabbitasi nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az MPRSZ altal kezelt
személyes adatok tovabbitdsanak idGpontjat, az adattovabbitds jogalapjat és cimzettjét, a
tovabbitott személyes adatok korének meghatdrozasat, valamint az adatkezelést elGird
jogszabalyokban meghatarozott egyéb adatokat.

Az MPRSZ a 75. a) pontjaban meghatdrozott megkeresésre a megkeresésben meghatarozott
terjedelemben, a megkeresés teljesitéséhez sziikséges mértékben biztositja az dltala tarolt
személyes adatok tovabbitasat.

Az MPRSZ a 75. b) pontjdban meghatadrozott adattovabbitds szilkségessége esetén koteles
tdjékoztatni a személyes adat jogosultjat

a) az adattovabbitas cimzettjének, valamint képvisel6jének nevérdl, elérhetdségérdl;

b) arrdl, hogy az adattovabbitassal kapcsolatos tajékoztatds ismeréséhez és az
adattovabbitashoz hozzajarul;
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XVII.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

c) az adattovabbitds pontos céljardl, konkrét terjedelmérdl;
d) a személyes adat jogosultjat megillet6 jogokrdl;
e) a Hatdsagnak cimzett panasz, vagy birdsagi jogorvoslat elGterjesztésének lehetGségérdl.

A személyes adat jogosultja konkrét adattovabbitashoz hozzajaruld nyilatkozatat a 12. a)
pontban meghatarozott nyilatkozattal egy id6ben is megadhatja, amennyiben e nyilatkozat
megtétele idején a konkrét adattovabbitas szikségessége mar ismert. Adattovabbitasra
vonatkozd hozzdjaruld nyilatkozatat a személyes adat jogosultja az 5. szamu mellékletben
meghatdrozott minta alapjan koteles megtenni.

Az MPRSZ a 75. b) pontjaban meghatarozott adattovabbitas teljesitése soran kizarélag azon
személyes adatok tovabbitasara jogosult, amely a tagsagi, partneri szerz6déses jogviszony
teljesitéséhez elengedhetetlenil fontos, és amelynek a tovabbitasdhoz a személyes adat
jogosultja kifejezett hozzajaruldsat megadta.

Adatvédelmi incidens esetén kévetendd protokoll

Adatvédelmiincidens —a GDPR 4. cikk 12. pontjaval 6sszhangban — a biztonsag olyan sériilése,
amely lehet

a) a bizalmassag sériilése, igy a tovabbitott, tarolt vagy mas mddon kezelt személyes adat
jogosulatlan kodzlése vagy az ahhoz vald jogosulatlan hozzaférés;

b) a hozzaférés sérilése, igy a tovabbitott, tarolt vagy mas mddon kezelt személyes adat
véletlen vagy jogellenes megsemmisitése, elvesztése;

c) az integritas sériilése, igy a tovabbitott, tarolt vagy mas mddon kezelt személyes adat
megvaltoztatasa.

Amennyiben az MPRSZ vezet6 tisztségviselGje, munkavallaldja, illetve az MPRSZ-szel partneri
szerzGdéses jogviszonyban allé egyéb személy azt tapasztalja, hogy az MPRSZ altal gy(jtott,
tarolt személyes adatok vonatkozasdaban fennallhat a biztonsag sériilésének a lehet8sége,
haladéktalanul koteles az Adatkezelési feleldst errél tajékoztatni (a tovabbiakban: Jelzés).
Biztonsag sériilése minden olyan koriilmény, amelynek eredményeként az MPRSZ adatkezelS
rendszerében, nyilvdntartasaiban sériilés kovetkezik be az adatbiztonsagi rendelkezésekkel
ellentétes mddon. A biztonsag sériilése nem jelenti feltétlenlil adatvédelmi incidens
bekovetkeztének a tényét is.

Az Adatkezelési felel6s a Jelzést megtételét kbvetGen haladéktalanul koteles megvizsgalni és
értékelni a helyzetet. A vizsgdlatnak ki kell terjedni a biztonsag sériilésének lehetdségeként
jelzett korilmény valamennyi elemére, illetve a Jelzéssel érintett valamennyi nyilvantartas, igy
személyes adatok helyzetének vizsgalatara.

Az Adatkezelési felelGs vizsgdlata soran elsGdlegesen azt kételes megdllapitani, hogy a
biztonsag sérilése ténylegesen megtortént-e. Amennyiben az Adatkezelési felelGs azt allapitja
meg, hogy a biztonsag nem sériilt, Ugy eljarasat megsziinteti és a vizsgalata eredményérdl
jelentést készit az MPRSZ elntksége részére, és azt a jelen Szabalyzat 6. sz. mellékletét képezd
minta szerinti nyilvdntartasba bevezeti.

Amennyiben az Adatkezelési felel6s azt allapitja meg, hogy a biztonsag megsériilt, ugy
masodsorban koteles megvizsgalni, hogy adatvédelmi incidens tortént-e. Amennyiben az
Adatkezelési felelGs azt allapitja meg, hogy adatvédelmi incidens nem tortént, ugy koteles

17



85.

86.

87.

88.

89.

90.

megtenni mindazon intézkedést, amely a biztonsag helyreallitdsa érdekében szlkséges,
tovabba eljardsdat megsziinteti és a vizsgdlat eredményérél jelentést készit az MPRSZ
Ugyvezetése részére, és azt a jelen Szabalyzat 6. sz. mellékletét képez6 minta szerinti
nyilvantartasba bevezeti.

Amennyiben az Adatkezelési felel6s azt allapitja meg, hogy a biztonsag sérilésével egy id6ben
adatvédelmiincidens is tortént, ugy koételes harmadsorban megvizsgalni, hogy az adatvédelmi
incidens az érintett személyes adatok jogosultjainak jogaira és szabadsagaira kockazatot
jelent-e. Amennyiben azt allapitja meg, hogy ilyen kockazatot az adatvédelmi incidens nem
jelent, ugy koteles megtenni mindazon intézkedést, amely a biztonsag helyredllitasa
érdekében sziikséges, tovabba eljarasat megsziinteti és a vizsgalat eredményérél jelentést
készt az MPRSZ ligyvezetése részére, és azt a jelen Szabalyzat 6. sz. mellékletét képezé minta
szerinti nyilvantartasba bevezeti.

Amennyiben az Adatkezelési felel6s azt allapitja meg, hogy a biztonsag sérilésével egy id6ben
az adatvédelmi incidens kockdazatot jelent az érintett személyes adat jogosultjainak jogai és
szabadsdgaira, Ugy az Adatkezelési felel6s azt koteles megvizsgalni, hogy ez a kockazat milyen
mértékl. Amennyiben az adatvédelmi incidens az érintett személyes adat jogosultjai jogaira
és szabadsdgaira kockazatot jelent, Ugy koteles vizsgalata eredményérdl jelentést késziteni az
MPRSZ lgyvezetése részére, és azt a jelen Szabalyzat 6. sz. mellékletét képezd minta szerinti
nyilvantartasba bevezeti, illetve a Hatdsdg, vagy — szikség esetén — egyéb tagallami
adatvédelmi hatdsag részére bejelenteni.

Amennyiben az Adatkezelési felel6s 86. pontban meghatarozott vizsgalata azt allapitja meg,
hogy az adatvédelmi incidens az érintett személyes adat jogosultjai jogaira és szabadsagaira
magas kockdazatot jelent, Ugy koteles vizsgalata eredményérél jelentést késziteni az MPRSZ
Elnoksége részére, és azt a jelen Szabdlyzat 6. sz. mellékletét képez6 minta szerinti
nyilvantartasba bevezeti, illetve a Hatdsdg, vagy — szikség esetén — egyéb tagallami
adatvédelmi hatdsdg részére bejelenteni, tovabba az érintett személyes adatok jogosultjait az
adatvédelmi incidensrél tajékoztatni.

Az MPRSZ, mint adatkezel6 az Adatkezelési felel6s utjan a 86., illetve a 87. pontokban
meghatdarozott bejelentési kotelezettségét indokolatlan késedelem nélkil, de legkésébb az
adatvédelmi incidens tudomasara jutdsatdl szamitott 72 6ran belll koteles teljesiteni. Az
MPRSZ, mint adatkezel& akkor jut az adatvédelmiincidens tudomdsara, amikor az Adatkezelési
felel6s kell6 bizonyossdggal meg tudja allapitani a biztonsdg sériilésének tényét. Az
Adatkezelési felel6s a biztonsag sériilése ténye megallapitasat kovetéen haladéktalanul
koteles értékelni a helyzetet.

Amennyiben az Adatkezelési felel6s a 88. pontban jelzett 72 éran beliil nem tudja lefolytatni a
86-87. pontokban jelzett vizsgdlatat, ugy koteles a hataridén bellil megtenni a bejelentését,
illetve tajékoztatdsat, és vizsgalatat koteles tovabb folytatni. Amennyiben a 86-87. pontokban
meghatdrozott vizsgalat eredménye az Adatkezelési felel6s rendelkezésére all, ugy arrdl
kiegészit6 bejelentést/kiegészit6 tajékoztatast vagy moddositd bejelentést/mddositd
tdjékoztatast koteles tenni.

Az Adatkezelési felel6s a 86-87. pontokban meghatarozott bejelentési kotelezettség a Hatosag
altal rendszeresitett elektronikus Grlap kitoltésével, illetve Hatdsagnak torténé megkiildésével,
vagy egyéb tagallami adatvédelmi hatdsag esetén, ezen hatdsag, illetve tagallami jog altal
meghatdrozott ormaban koteles teljesiteni. A bejelentésben az Adatvédelmi felel6s az MPRSZ
képviseletében a kévetkez$ adatokat koteles megadni:

a) az adatvédelmi incidens tipusa;

b) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok jogosultjainak kategoridja;
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91.

92.

93.

94,

95.

96.

c) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok jogosultjainak (kdzelit6) szama;
d) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok tipusa;
e) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok (kozelit) szama.

Az Adatkezelési felel6s a kilonbozé adattipusban tartozdé személyes adatokat érinté
adatvédelmi incidensrdl kiilon-kilon bejelentéseket koteles tenni.

Az Adatkezelési felel6s nem koteles bejelentést tenni, amennyiben az adatvédelmi incidens
valdszinlsithet6en nem jar kockdzattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira. A
kockdzat fenndllasdara vonatkozd értékelést az Adatkezelési felel6s az eset 0Osszes
korilményének figyelembevételével koteles teljesiteni. Azt a koriilményt, hogy az adatvédelmi
incidens a természetes személyek jogaira és szabadsagaira kockazattal nem jar, bizonyitani és
jelentésbe foglalni, valamint a biztonsag helyredllitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket
megtenni koteles.

Az Adatkezelési felel6s a 87. pontban meghatdrozott tdjékoztatdsi kotelezettségét
indokolatlan késedelem nélkiil koteles teljesiteni. A kockazat jellegének értékelésére a 86-87.
pontokban meghatdrozott vizsgalata sordan — az eset Gsszes korilményére tekintettel — az
Adatkezelési felelSs koteles. Ennek keretében az Adatkezelési felelGs koteles figyelembe venni
tobbek kozott:

a) az adatvédelmi incidens tipusat;

b) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adat tipusat;

c) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adat érzékenységét;

d) az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok mértékét;

e) az adatvédelmi incidenssel érintett természetes személy kiszolgaltatottsagat.

Az adatvédelmi incidens révén a természetes személy jogaira és szabadsdagaira vonatkozd
kockazat akkor magas, ha azzal a személyes adat jogosultjat fizikai, anyagi és nem anyagi
értelemben kar érheti.

Az Adatkezelési felelGs a kdvetkezSkrdl koteles tajékoztatni a személyes adat jogosultjait:
a) az adatvédelmi incidens ténye, jellege;

b) az Adatkezelési felel&s neve és elérhetGségei;

c) az adatvédelmi incidens lehetséges kévetkezményei;

d) az adatvédelmi incidens eredményeként elallt magas kockazat mérséklésére és az incidens
el6tti dllapot helyreallitdsdra az MPRSZ, mint adatkezeld altal igénybe vett eszk6zok.

Az Adatkezelési felelds a tajékoztatasat a személyes adatok jogosultjai altal (k6z) érthetd és
egyszer(i megfogalmazassal, relevans nyelven és késedelem nélkil koteles megtenni olyan
kommunikacids csatornan, amelyen az Adatkezelési felelGs értékelése alapjan a tajékoztatas a
leghamarabb megérkezik a személyes adatok jogosultjaihoz. Az Adatkezelési felelGs egyszerre
akar tébb kommunikacids format is igénybe vehet a tdjékoztatasi kotelezettség teljesitése
érdekében.

Az Adatkezelési felelGs a személyes adatok jogosultjainak sz6l6 tajékoztatast akkor mell§zheti,
ha

19



97.

XVIII.

XIX.

98.

99.

a) az adatvédelmi incidens a személyes adatok jogosultjainak jogaira és szabadsagaira magas
kockadzatot nem jelent, mert példaul a jogosulatlan harmadik személlyel k6zolt személyes
adathoz e személy hozzaférni (titkositds okan) nem tud, és az adatkezel6 birtokdaban van az
érintett személyes adatokrdl masolat;

b) az adatvédelmi incidens lehet6ségérél vald tudomdsszerzést kovet6en haladéktalanul
megtett intézkedések eredményeként a magas kockazat lehet&sége fel sem kertilt;

c) az adatvédelmi incidens eredményeként elGallt kockazat egyéb okbdl nem tekinthetd
magasnak.

Az Adatkezelési felel6s a 86-87. pontokban meghatarozott bejelentési és tajékoztatasi
kotelezettsége teljesitésével egy idGben, a vizsgalat eredményének megismerését kovetden
haladéktalanul koteles megtenni minden intézkedést, amely a biztonsag sériilését és az
adatvédelmi incidenst megsziinteti. Ennek keretében az Adatkezelési felel6s — lehetGségeihez
és a koriilményekhez képest — koteles az adatvédelmi incidensben érintett személyes adatok
integritasat, hozzaférhetGségét, és bizalmassagat helyreadllitani. Az Adatkezelési felelGs a
megtett intézkedéseirdl jelentést koteles késziteni az MPRSZ vezetd tisztségviselGje részére a
jelen Szabdlyzat 16. sz. mellékletében meghatarozott minta felhaszndlasaval.

Jogorvoslat

Amennyiben a személyes adat jogosultja a személyes adatai kezelése vonatkozasaban azt
tapasztalja, hogy az MPRSZ megsérti az adatvédelmi jogszabdlyokban meghatarozottakat, ugy
jogai védelme érdekében jogorvoslati kérelemmel fordulhat a tertletileg illetékes birdsaghoz,
vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsaghoz.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag elérhetGségei:

Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax +36 (1) 391-1400

Email: ugyfelszolgalat@naih.hu

Weboldal: http://naih.hu

Zaro rendelkezések

100. A jelen Szabdlyzat 2021. majus hé 27. napjatdl hatalyos. A Szabdlyzatot a hatdlyba lépését

kovetben keletkezd, illetve olyan mar fennallé jogviszonyokra kell alkalmazni, amelyekben
adatkezelés 2021. majus hé 27. napjat kdvetben torténik.

101. Ajelen Szabalyzat hatalyba |épésérdl, illetve annak alkalmazasardl az MPRSZ kételes minden

tagjat, illetve a MPRSZ-szel partneri szerz6déses jogviszonyt |étesité természetes személy
figyelmét felhivni, illetve a jelen Szabalyzatot szdmukra koteles elérhetévé tenni.
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Kelt, Budapest, 2021. aprilis hé 28. napjan.

Sztaniszlav Andras elndk

MAGYAR PUBLIC RELATIONS SZOVETSEG
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